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บทคัดย่อ 
 การวิจัยในชั้นเรียนครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาการเรียนการสอนวิชาประวัติศาสตร์ชาติไทย         
(รหัสวิชา2000 – 1502)  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปีที่ 3  แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ ภาคเรียนที่ 2               
ปีการศึกษา 2568 โดยวิธีกระบวนการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมในชั้นเรียน ซึ่งเน้นในการฝึกปฏิบัติด้วยกระบวนการ
กลุ่มและใบงานประกอบการเรียนรู้ภายในชั้นเรียนนั้น   
 การด าเนินการวิจัยเริ่มต้นการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการประเมินผลระหว่างเรียน 
ก าหนดขั้นตอนวิธีการสอนแบบกระบวนการกลุ่ม มีการสร้างและการหาคุณภาพของเครื่องมือที่ใช้เก็บข้อมูล 
เลือกกลุ่มเป้าหมายและเก็บข้อมูล โดยใช้สถิติในการวิเคราะห์ข้อมูล คือ ร้อยละ และค่าเฉลี่ย  
 จากการศึกษา ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนที่เรียนด้วยวิธีกระบวนการ
เรียนรู้แบบมีส่วนร่วมในชั้นเรียน ซึ่งเน้นในการฝึกปฏิบัติด้วยกระบวนการกลุ่มและใบงานประกอบการเรียนรู้
ภายในชั้นเรียน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาประวัติศาสตร์ชาติไทย(รหัสวิชา2000 – 1502) โดยเฉลี่ย
ร้อยล่ะ 80 ของจ านวนนักเรียนในชั้นเรียนมีระดับคะแนนสูงกว่า เกรด 3  และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น 
ท าให้นักเรียนได้เรียนรู้มากขึ้น ต้องเตรียมตัวอยู่เสมอ รู้ข้อบกพร่องที่ควรแก้ไขของตนเอง และท าให้เกิดความ
มั่นใจในการเรียนรู้ กล้าเผชิญปัญหา ส าหรับครูผู้สอน ท าให้ครูค้นพบวิธีการที่เหมาะสมในการจัดการเรียนการ
สอน 
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กิตติกรรมประกาศ 
 

 การศึกษางานวิจัยในครั้งนี้ ส าเร็จได้ด้วยความกรุณาจาก ครูกาญจนา ศีลให้อยู่สุข ครูธันยพร บุญเย็น 
ครูยลธิดา โกลี ครูนฤมล จันทรเสนา ที่ได้ให้ค าแนะน า สอบถามความคืบหน้าของการท างาน รวมทั้งให้
ค าแนะน า ค าปรึกษาตลอดจนการตรวจแก้ไขข้อบกพร่องต่างๆ เป็นอย่างดี จนการศึกษาวิจัยในครั้งนี้เสร็จ
สมบูรณ์ ผู้จัดท าขอขอบคุณอย่างสูงไว้ ณ ที่นี้  
 ขอขอบพระคุณ ครูแผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ทุกท่านที่กรุณาให้ความอนุเคราะห์ ให้ค าแนะน า ค าชี้แนะ
และอ านวยความสะดวกในการศึกษาวิจัยในครั้งนี้เป็นอย่างดี  และขอขอบใจนักเรียนประกาศนียบัตรวิชาชีพ    
ชั้นปีที่ 3 วิทยาลัยการอาชีพวารินช าราบ ทุกคนที่ให้ความร่วมมือเป็นอย่างดีในการวิจัย จนกระทั่งการศึกษาวิจัย
ในครั้งนี้ส าเร็จไปได้ด้วยดี  
 
 
 
 

        ผู้วิจัย 
        นางสาวยศวดี    ค างาม 
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ค าน า 
 

 งานวิจัยในชั้นเรียนเรื่อง การพัฒนาผลการเรียนรู้แบบกระบวนการกลุ่มเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนรายวิชาประวัติศาสตร์ชาติไทย (รหัสวิชา2000 – 1502) ของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ          
ชั้นปีที่ 3  แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ วิทยาลัยการอาชีพวารินช าราบ ผู้วิจัยเห็นว่า การสอนแล้วสอบจะท าให้
นักเรียนเกิดการตื่นตัว มีความตั้งใจและความรับผิดชอบในการเรียนมากขึ้น ซึ่งการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวจะส่งผล
ต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนและเป็นการปรับพฤติกรรมการเรียนที่เหมาะสมของนักเรียนต่อไป 
 ผู้วิจัยหวังเป็นอย่างยิ่งว่าการวิจัยเรื่องนี้จะเป็นประโยชน์ต่อผู้เรียนเพื่อเป็นแนวทางในการ 
พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
 
 
 
 

        ผู้วิจัย 
        นางสาวยศวดี    ค างาม 
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บทที่ 1 
บทน า 

 
ที่มาและความส าคัญของปัญหา 
 จากปัญหาผลสัมฤทธิ์ในการเรียนวิชาประวัติศาสตร์ชาติไทย (รหัสวิชา2000 – 1502) ของนักเรียน
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปีที่ 3 บางห้องยังอยู่ในระดับไม่เป็นที่น่าพอใจ เนื่องจากมีปัจจัยหลายประการ
ที่กระทบการเรียนการสอน และวิธีการแก้ปัญหาดังกล่าว ควรได้รับการแก้ไขด้วยวิธีกระบวนการเรียนรู้แบบมี
ส่วนร่วมในชั้นเรียน ซึ่งเน้นการฝึกปฏิบัติด้วยกระบวนการกลุ่ม และใบงานประกอบการเรียนรู้ คาดว่าประโยชน
ที่จะได้รับ คือ 
  1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปีที่ 3 มีค่าระดับ
คะแนนเฉลีย่ในห้องเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 และค่าคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าเกรด 3  
  2. นักเรียนในกลุ่มที่ท าการวิจัยมีปฏิสัมพันธ์เพื่อช่วยกันฝึกปฏิบัติในชั้นเรียนก่อให้เกิดทักษะใน
การวิเคราะห์และวางแผนตัดสินใจ  
  3. นักเรียนมีความสนใจในการเรียนเพิ่มมากขึ้น 
 ปัจจุบันการด าเนินชีวิตมีความยุ่งยากและซับซ้อนมากขึ้น เนื่องจากการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วของ
สังคมและเทคโนโลยี ท าให้แต่ละบุคคลต้องเผชิญปัญหามากมายที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงและการปรับตัว  ใน
การจัดการเรียนการสอนนั้นต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้  และพัฒนาตนเองได้ และถือว่า
ผู้เรียนมีความส าคัญที่สุดในด้านการเรียนรู้ การเรียนรู้แบบร่วมมือ คือ การเรียนรู้เป็นกลุ่มย่อยโดยมีสมาชิกกลุ่ม
ที่มีความสามารถแตกต่างกันประมาณ 3 – 6 คน ช่วยกันเรียนรู้เพื่อไปสู่เป้าหมายของกลุ่ม และยังส่งผลให้
ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ รวมทั้งได้เรียนรู้ทักษะทางสังคมและการท างานร่วมกับผู้อื่นซึ่งเป็นทักษะที่จ าเป็นอย่างยิ่ง
ในด ารงชีวิต ส าหรับทางด้านการเรียนรู้วิชาประวัติศาสตร์ชาติไทย การกลุ่มมีส่วนร่วมในชั้นเรียน ซึ่งจะช่วยเพิ่ม
ผลสัมฤทธิ์ต่อการเรียนเน้นการฝึกปฏิบัติด้วยกระบวนการกลุ่ม และใบงานประกอบการเรียนรู้ เปิดโอกาสให้
นักเรียนมีส่วนร่วมในกระบวนการเรียนรู้ ในด้านเนื้อหาและทักษะทางการปฏิบัติงาน ผู้วิจัยเห็นถึงปัญหาและ
ประโยชน์ในอนาคตทางการศึกษาจึงได้ท าวิจัยเรื่องนี้เพื่อประโยชน์ส าหรับการศึกษาต่อไป 
 

วัตถุประสงค์ของงานวิจัย 
 เพื่อศึกษาการเรียนการสอนวิชาประวัติศาสตร์ชาติไทย (รหัสวิชา2000 – 1502) ของนักเรียนระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปีที่ 3  แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2568 โดยวิธี
กระบวนการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมในชั้นเรียน ซึ่งเน้นในการฝึกปฏิบัติด้วยกระบวนการกลุ่มและใบงาน
ประกอบการเรียนรู้ภายในชั้นเรียน 
 

สมมติฐานการวิจัย 
 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาประวัติศาสตร์ชาติไทย (รหัสวิชา2000 – 1502) โดยใช้การเรียนรู้แบบ
กระบวนการกลุ่มของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปีที่  3  แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ                    
วิทยาลัยการอาชีพวารินช าราบ ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยในห้องเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 และค่าคะแนนเฉลี่ยสูง
กว่าเกรด 3 
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ขอบเขตของการวิจัย 
 การศึกษาครั้งนี้มีขอบเขตในการวิจัยในชั้นเรียน ดังนี้ 
 1. กลุ่มประชากร คือ นักเรียนวิทยาลัยการอาชพีวารินช าราบ ระดับประกาศนียบัตรวชิาชพีชั้นปีที่ 3  
ภาคเรียนที ่2 ปีการศึกษา 2568 จ านวน 2 ห้องเรียน 16 คน  
 2. ตัวแปรที่ต้องศึกษา  

  ตัวแปรต้น  วิธีการเรียนการสอนโดยวิธกีระบวนการมีสว่นร่วมในชั้นเรียน ซึ่งเน้นการฝึก 

ปฏิบัติด้วยกระบวนการกลุ่มและใบงานประกอบการเรียนรู้ภายในชั้นเรียน  

  ตัวแปรตาม  ผลสัมฤทธิ์ของการเรียนในรายวิชาประวัติศาสตร์ชาติไทย (รหัสวิชา2000 – 

1502) โดยเฉลี่ยร้อยล่ะ 80 ของจ านวนนักเรียนในชั้นเรียนมีระดับคะแนนสูงกว่า เกรด 3 
 

นิยามศัพท์เฉพาะ 
 1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง คะแนนที่นักเรียนท าได้จากแบบทดสอบก่อนและหลังเรียนประจ า
หน่วยการเรียนรู้ แบบทดสอบกลางภาค และแบบทดสอบปลายภาค  
 2. วิธีสอนแบบกระบวนการกลุ่ม หมายถึง การสอนโดยจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเป็นระบบกลุ่ม มี
ผู้น า ผู้ตาม แบ่งหน้าที่กันตามความเหมาะสม มีการช่วยเหลือเกื้อกูลกัน ท าให้งานที่มอบหมายส าเร็จลง  
 3. ผู้น า คือ ผู้ที่ท าหน้าที่เป็นผู้น ากลุ่ม ให้สามารถท างานจนบรรลุเป้าหมายของกลุ่มได้  
 4. สมาชิกกลุ่ม หมายถึง สมาชิกกลุ่มที่ดีนั้น จ าเป็นต้องมีความรู้ ความเข้าใจในบทบาทหน้าที่ของตน 
โดยรู้ว่าตนควรจะท าอะไร ที่จะช่วยเอื้ออ านวยให้การท างานเป็นทีมบรรลุผลส าเร็จ  
 5. กระบวนการท างาน หมายถึง วิธีกลุ่มที่ใช้ในการท างาน ผลงานของกลุ่มจะออกมาดีมากน้อยเพียงใด
ขึ้นอยู่กับวิธีการและข้ันตอนที่กลุ่มใช้ในการท างานด้วย หากกลุ่มใช้วิธีการท างานที่เหมาะสมกับลักษณะงานและ
ลักษณะกลุ่มแล้ว ผลงานก็มักจะมีคุณภาพตามไปด้วย 
 

ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 ผลการวิจัยจะเป็นประโยชน์ต่อครูผู้สอนและนักเรียนในรายวิชาอื่นๆ ในการเรียนโดยใช้วิธีการสอนแล้ว
สอบไปใช้ในการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนต่อไป 
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บทท่ี 2 
แนวคิดทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 
 การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชาประวัติศาสตร์ชาติ ไทย (รหัสวิชา2000 – 1502)                
โดยใช้วิธีการสอนแล้วสอบของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปีที่  3  แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
วิทยาลัยการอาชีพวารินช าราบ ผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องโดยเสนอตามล าดับหัวข้อดังนี ้
 2.1  ทฤษฎีและหลักการเกี่ยวกับการวัดและประเมินผลการศึกษา 
 2.2  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 2.3  วิธีสอนแบบกระบวนการกลุ่ม 
 2.4  ผู้น า 
 2.5  สมาชิกกลุ่ม 
 2.6  กระบวนการท างาน  
2.1 ทฤษฎีและหลักการเกี่ยวกับการวดัและประเมินผลการศึกษา 
 การประเมินผลการศึกษา 
 ไพศาล หวังพานิช (2526: 3-4) การประเมินผลการเรียนการสอนในระหว่างการเรียนการสอนเพื่อ
ปรับปรุงช่วยเหลือแก้ไขในส่วนที่บกพร่อง การประเมินผลลักษณะนี้เรียกว่า การประเมินเพื่อปรับปรุงการเรียน
การสอน (Formative Evaluation) ได้จากการวัดผลการสอบย่อย การทาแบบฝึกหัดหรือให้งานอย่างอื่น ส่วน
การประเมินหลังจากการเรียนการสอนได้เสร็จสิ้นเรียบร้อยแล้ว เพื่อลงสรุปตัดสินผลการเรียนของผู้เรียนว่ามี
ความรู้มากน้อยเพียงใด การประเมินผลลักษณะนี้เรียกว่า การประเมินผลรวม (Summative Evaluation) 
ประเมินผลเมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอนทั้งหมดได้จากการวัดผลการสอบปลายภาคเรียน 
 สมบูรณ์ ตันยะ (2538: 13-14) กล่าวว่า การประเมินผลการเรียนการสอนเป็นกระบวนการตรวจสอบ
ผู้เรียนว่าสามารถเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมตามจุดประสงค์เชิงพฤติกรรมที่วางไว้หรือไม่  อีกทั้งยังเป็นตัวบ่งชี้ถึง
ประสิทธิภาพการสอนของครูอีกด้วยโดยทั่วไปมีจุดมุ่งหมาย 3 ประการดังนี้ 
 1. ประเมินเพื่อวินิจฉัยค้นหาส่วนที่บกพร่องเป็นการตรวจสอบความพร้อม ปัญหาอุปสรรคตา่งๆ 
ในการด าเนินงาน 
 2. ประเมินเพื่อปรับปรุงการกระทาระหว่างการเรียนการสอน 
 3. ประเมินเพื่อตัดสินลงสรุปว่าการเรียนการสอนนั้นมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลหรือไม่ 
 สมนึก ภัททิยธนี (2544 : 4) กล่าวว่า การประเมินผลการศึกษา หมายถึง การตัดสินหรือวินิจฉัยสิ่งต่าง 
ๆ ที่ได้จากการวัดผลการศึกษา โดยอาศัยเกณฑ์พิจารณาอย่างใด อย่างหนึ่งกล่าวโดยสรุปแล้ว การประเมินผล
การเรียน หมายถึง การตัดสิน หรือวินิจฉัยสิ่งต่างๆ ที่ได้จากการวัดผลการศึกษา เพื่อตรวจสอบเพื่อผู้เรียนว่ามี
ความรู้มากน้อยเพียงใด 
 ความหมายของการประเมินผลย่อย 
 การประเมินผลเป็นกระบวนการตัดสินคุณค่าของสิ่งของหรือกระทาใดๆ โดยเปรียบเทียบกับเกณฑ์
มาตรฐานที่ได้ตั้งไว้ สาหรับการประเมินผลย่อย (Formative Evaluation) มีผู้ให้ความหมายไว้หลายท่าน ดังนี้ 
 ไพศาล หวังพานิช (2526: 24-26) ได้กล่าวว่า การประเมินผลย่อยเป็นการปริมนผลหลังจบเนื้อหาหนึ่ง 
ๆ เพื่อตรวจสอบดูว่าหลังจากนักเรียนได้เรียนในแต่ละเรื่องแล้วได้ผลในระดับที่น่าปรารถนาหรือไม่  หรือยังมี
ข้อบกพร่องในส่วนไหน ตอนใด และควรมีการแก้ไขปรับปรุงเกี่ยวกับสิ่งใดในเนื้อหานั้นๆทั้งยังช่วยให้ได้ข้อมูล
เพื่อปรับปรุงการสอนของครู เป็นผลให้นักเรียนเกิดความรอบรู้ในการเรียนอย่างสมบูรณ์เต็มที่ 
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 นิภา   เมธธาวีชัย (2533 : 10) ได้กล่าวว่า การประเมินผลระหว่างสอนมีจุดประสงค์เพื่อทราบว่า     
ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ตามจุดประสงค์หรือยัง เครื่องมือที่ใช้วัด เช่น การซักถาม การสังเกต การให้ลงมือปฏิบัติ  
การทดสอบย่อยตามจุดประสงค์การเรียนรู้ และเป็นแนวทางในการปรับปรุงการสอนให้มีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
 สุทธิวรรณ พีรศักดิ์โสภ (2537: 5) ได้กล่าวไว้ว่าการประเมินผลระหว่างเรียนเป็นการประเมินผลตาม
จุดประสงค์ที่ก าหนดไว้ระหว่างการเรียนการสอนในแต่ละบท เพื่อให้ครูทราบว่านักเรียนได้บรรลุตาม 
จุดประสงค์ที่ตั้งไว้หรือไม่เพียงใด นักเรียนบกพร่องในเรื่องใด ครูจะได้ท าการปรับปรุงการสอนให้เหมาะสม 
 จากความหมายการประเมินผลย่อยข้างต้น พอสรุปได้ว่า การประเมินผลย่อยเป็นการประเมินผล
ระหว่างการเรียนการสอนตามจุดประสงค์ที่ก าหนดไว้ระหว่างการเรียนการสอนในแต่ละบท เพื่อวินิจฉัย
ข้อบกพร่องของผู้เรียน และนามาปรับปรุงการเรียนการสอนให้อยู่ในเกณฑ์ที่ก าหนด 
 หลักการสร้างแบบทดสอบย่อย 
 บลูม (Bloom and others. 1971 : 65) ได้ก าหนดขั้นตอนในการสร้างแบบทดสอบย่อยไว้ 3 ประการ
ดังนี้ 
 1. วิเคราะห์หน่วยความรู้ (Analysis of Learning Units) เน้ือหา จุดมุ่งหมายและธรรมชาติของ 
บทเรียนนั้นๆ 
 2. สร้างตารางเฉพาะของหน่วยการเรียนรู้ (Specification for Units) 
 3. ด าเนินการสรา้งข้อสอบย่อยซ่ึงควรมีลักษณะดงันี้ 
  3.1 สร้างข้อสอบให้ครอบคลุมแต่ละพฤติกรรมที่ก าหนดไว้ในตารางเฉพาะอย่างน้อย 
พฤติกรรมละ 1 ข้อ 
  3.2 ข้อสอบต้องรวบรวมเน้ือหาทั้งหมดไม่ใช่สุ่มเฉพาะส่วนส าคัญเพื่อเป็นตัวแทนเท่านั้น 
  3.3 ข้อสอบควรมีความยากง่ายต่อเน่ืองกัน ผู้ที่ทาข้อสอบส่วนที่ง่ายๆ จะได้เกิดการ 
เรียนรู้ที่ยากกว่าได้ถูกต้อง ไม่ใช่ทาถูกโดยบังเอิญหรือการเดา 
  3.4 ข้อสอบจะมีประสิทธิภาพมากขึ้น ถ้าไม่เพียงแต่บอกว่าเขาทาส่วนใดไม่ได้ แต่ควร 
บอกสาเหตุที่เขาทาไม่ไดด้้วย 
  3.5 คะแนนต่อการสอบย่อยไม่มีผลต่อการตดัสินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน แต่จะเป็น 
เครื่องชี้น าให้นักเรียนรู้วา่เขาบกพร่องที่ไหน ควรแก้ไขอย่างไร เพื่อให้เกิดความรูใ้นเน้ือหานั้นเป็นอย่างดี 
 สุรชัย ขวัญเมือง (2522: 215-217) กล่าวถึงกระบวนการสรา้งแบบทดสอบย่อย มีดังนี้ 
 1. น าหน่วยการเรียนที่ตอ้งการสอบมาจัดวิเคราะห์เนื้อหาอย่างย่อยๆ โดยศึกษาจากคู่มือและแบบเรียน 
 2. วิเคราะห์พฤติกรรมของเนื้อหาย่อยที่วิเคราะห์ไว้แล้ว 
 3. ก าหนดน้าหนักที่ต้องการวัดในแต่ละเน้ือหาพฤติกรรม 
 4. ปรับปรุงตารางวิเคราะห์ให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของวิชา 
 5. สร้างแบบทดสอบย่อยตามตารางที่วิเคราะห์ไว้แล้ว ข้อสอบบางข้ออาจนาไปใช้ในการประเมินผลรวม
อีกก็ได ้
  5.1 เป็นข้อสอบที่ถามตรงจุดประสงค์เชิงพฤติกรรมของการเรียนการสอนในแต่ละหน่วยโดย
หน่ึงจุดประสงค์เชิงพฤติกรรมอาจสร้างข้อสอบได้หลายข้อ 
  5.2 การให้คะแนนจากการสอบ ตัดสินวา่บุคคลผ่านหรือไม่ หน่วยย่อยใดๆนั้น อาศัยการ
ก าหนดเกณฑ์ไว้ลว่งหน้า 
  5.3 การสอบต้องสอบหลังจากการเรียนการสอนในหน่วยนั้นสิ้นสุดลง 
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 ไพศาล หวังพานิช (2526: 86) ได้เสนอหลักการพอสรุปได้ว่า การออกข้อสอบย่อยนั้นไม่จ าเป็นต้องมี
จานวนข้อมากมาย และใช้เวลาสอบนานเป็นชั่วโมง อาจใช้ข้อสอบ 10-20 ข้อ และใช้เวลาเพียง 10-15 นาทีก็ได้
ข้อส าคัญอยู่ที่ว่าข้อสอบน้ันต้องครอบคลุมและสอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของการสอนที่ก าหนด 
 กรอนลันด ์(Gronlund. 1981:137) ได้เสนอหลักการสร้างและการใช้แบบทดสอบย่อยดังนี้ 
 1. เป็นแบบทดสอบอิงเกณฑ์ (Criterion-referenced Mastery Tests) บางครั้งใช้แบบอิงกลุ่ม 
(Norm-referenced Tests) 
 2. เน้ือหาที่จะน ามาทดสอบ ก าหนดขึ้นอย่างแน่นอนอาจเป็น 1 หน่วย 1 บท หรือ 1 หมวด ก็ได้ 
 3. ความยากง่ายข้ึนอยู่กับเนื้อหาและควรเป็นข้อสอบที่ค่อนข้างง่าย 
 4. ใช้ทดสอบระหว่างการเรียนการสอนเพื่อช่วยชี้ข้อบกพร่องในการเรียนของนักเรียน 
 กล่าวโดยสรุปแล้ว การสร้างแบบทดสอบย่อยจะต้องสร้างตามจุดประสงค์เชิงพฤติกรรมในแต่ละหน่วย
การเรียนและต้องสร้างจากเนื้อหาทั้งหมด ความยากง่ายของข้อสอบขึ้นอยู่กับเนื้อหาแต่ละตอนซึ่งคะแนนของ
การสอบจะไม่นาไปตัดสินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หรือการตัดสินได้-ตก 
 ประโยชน์ของการทดสอบย่อย 
 บลูม (Bloom and others. 1971 : 66) ได้กล่าวถึงประโยชน์ของการทดสอบย่อยว่าก่อให้เกิด
ประโยชน์หลายอย่างดังนี้ สาหรับการประเมินย่อยทาให้นักเรียนได้เรียนรู้มากขึ้น เพราะท าให้นักเรียนต้อง
เตรียมตัวอยู่เสมอ ท าให้เรียนรู้ได้ง่ายขึ้น เพราะต้องแบ่งเนื้อหาเป็นส่วนย่อยๆ ท าให้นักเรียนทราบข้อบกพร่องที่
ควรแก้ไขของตนเอง และท าให้เกิดความมั่นใจในการเรียนรู้ กล้าเผชิญปัญหา ส าหรับครูผู้สอน ท าให้ครูค้นพบ
วิธีการที่เหมาะสมในการจัดการเรียนการสอน และส าหรับผู้ร่างหลักสูตร ช่วยให้ผู้ร่างหลักสูตรเรียงล าดับเน้ือหา
ได้ง่ายข้ึน 
 สุรชัย ขวัญเมือง (2522 : 217) กล่าวถึงประโยชน์ของการทดสอบย่อย เป็นเครื่องมือในการสังเกตดูว่า 
นักเรียนมีการพัฒนาการเรียนรู้มากน้อยเพียงใด ใช้ตรวจสอบล าดับขั้น ปรับปรุงการเรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 ไพศาล หวังวานิช (2526: 4) กล่าวถึงประโยชน์ของการทดสอบย่อย ท าให้ข้อบกพร่องของผู้เรียน 
เพื่อจะได้ให้การช่วยเหลอืซ่อมเสริมหรือแก้ไขข้อบกพร่องเหล่านั้น 
 เชนิสา ชื่นสุวรรณ (2539: 23) กล่าววา่แบบทดสอบย่อยมีข้อดีหลายประการดังต่อไปน้ี 
 1.ครูจะทราบว่านักเรียนมีความรู้มากน้อยเพียงใดในแต่ละคน 
 2. ครูสามารถจัดการเรียนการสอนให้นักเรียนที่ยงับกพร่อง และสามารถจดัเนื้อหาการเรียนการ 
สอนซ่อมเสริมได้ถูกต้อง 
 3. ครูจะใช้ผลการทดสอบเพื่อเป็นแนวทางในการวางแผนการจัดการเรียนการสอนในตอนต่อไป 
 4. นักเรียนจะทราบความสามารถของตนเองและสามารถแก้ไขข้อบกพร่องในการเรียนของตนเอง 
ได้จากการเฉลยข้อสอบและการแนะนาจากครูผูส้อน 
 5. การทดสอบย่อยจะท าให้ทราบข้อมูลความรู้ของนักเรียนทันที สามารถแก้ไขปัญหาการเรียน 
การสอนไดท้ันท่วงท ีดีกว่าการทดสอบเพียงครั้งเดียวท้ายบทเรียน 
 กล่าวโดยสรุปแล้ว การทดสอบย่อยเป็นประโยชน์ส าหรับนักเรียนในด้านความกา้วหน้าในการ 
เรียนแต่ละหน่วย หรือข้อบกพร่องที่ตอ้งปรับปรุง และสาหรับครูเป็นการชว่ยให้ครูค้นพบวธิีการจดัการ 
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เรียนการสอนที่เหมาะสม 
 ความคงทนในการเรียนรู้ 
 1. ความหมายของความคงทนในการเรียนรู้ 
 อดัมส์ (Adams. 1976 : 9) กล่าวว่า การคงไว้ซึ่งผลการเรียนหรือความสามารถที่จะระลึกได้ต่อสิ่งเร้าที่
เคยเรียน หรือเคยมีประสบการณ์รับรู้มาแล้ว หลังจากที่ได้ทอดทิ้งไว้ชั่วระยะเวลาหนึ่ง ก็คือความคงทนในการจ า 
และในการประเมินผลการเรียนรู้มีการเปลี่ยนแปลที่เกิดขึ้น ถ้าเราประเมินผลทันทีที่ผู้เรียนเรียนจบ ผลการ
ประเมินที่เราได้คือ ผลของการเรียนรู้ แต่ถ้าเราคอยให้เวลาล่วงเลยไประยะหนึ่งอาจเป็น 2 นาที 5 นาที หรือ
หลายๆ วันค่อยประเมินผลการเปลี่ยนแปลงที่ได้จะเป็นผลของการเรียนรู้และความคงทนในการจ า 
 ชัยพร วิชชาวุธ (2520 : 19) สรุปไว้ว่าความคงทนในการเรียนรู้ หมายถึง ความสามารถในการระลึก
เน้ือหาหรือสิ่งต่างๆ ที่ตนเคยได้รับการเรียนรู้หรือมีประสบการณ์มาก่อนในระยะเวลาที่ทิ้งช่วงห่างออกไป 
 กมลรัตน ์หล้าสุวงษ ์(2528 : 19) สรุปไว้วา่ความคงทนทางการเรียนรู้ หมายถึง การรวบรวบ 
ประสบการณ์ตา่ง ๆ ที่เกิดจากการเรียนรู้ทั้งทางตรงและทางอ้อม และเก็บไว้ได้นาน 
 สุภัททา บิณฑะแพทย์ (2534: 168) กล่าวว่า การจ า หมายถึง กระบวนการที่สมองสามารถเก็บ 
สะสมสิ่งที่รับรู้โดยเก็บบันทึกไว้เป็นความจาซึ่งสามารถจะนึกขึ้นมาได้ในใจ 
 จากความหมายดังกล่าว สรุปได้ว่า ความคงทนในการเรียนรู้ หมายถึง ความสามารถในการจ า 
หรือระลึกได้จากสิ่งเร้าหรือประสบการณ์ที่ได้รับรู้มาหลังจากทิ้งช่วงระยะหนึ่ง 
 2. การจ า 
 กมลรัตน ์หล้าสุวงษ ์(2528 : 238) ให้ความหมายของการจ า หมายถึง ความสามารถสะสม 
ประสบการณ์ตา่ง ๆ ที่ได้รับจากการเรียนรูท้ั้งทางตรงและทางอ้อม แล้วสามารถถ่ายทอดออกมาในรูปของ 
การระลึกได้หรือการจ าได้ 
 ประสาท อิศรปรีดา (2523 : 137) กล่าวว่า การจ าคือการรักษาไว้ซึ่งผลที่เกิดจากการ 
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมหรือการเรียนรู้ให้คงอยูต่ลอดไป 
 สถิต วงศ์สวรรค ์(2525 : 26) กล่าววา่ การจ าหมายถึงความสามารถในการแสดงให้รู้ไดว้่า ได้รู ้
ได้ประสบ ได้จาสิ่งใดมาบ้าง คือการที่จติใจ สมอง เก็บรวบรวมพฤตกิารณ์ต่าง ๆ ที่ได้พบเห็นมาแล้ว และ 
ได้รู้สึกว่ายังรูจ้ัก ยังระลกึได้ไม่ว่าวันเวลาผา่นไปเร็วหรือชา้ 
 ปราณ ีรามสูต (2528 : 48) กล่าวว่า การจ าหมายถึง การที่บุคคลสามารถนาการตอบสนองที่เกิด 
จากการเรียนรู้มาแล้วออกมาแสดงในปัจจุบัน 
 ศิริโสภาคย ์บูรพาเดชะ (2528 : 26) กล่าวว่า การจ า หมายถึง ปริมาณการเรียนรู้ที่คงเหลือใน 
สมองหลังจากที่ได้หยุดการฝึกฝนมาแลว้ โดยการสังเกตจากการกระทาของบุคคลนั้น 
 กาเย่ (Gagne.1974 : 24-46) ได้อธิบายถึงข้ันตอนของกระบวนการที่กระตุ้นให้เกิดการเรียนรู้ไว้ 
ดังนี้ 
 1. การจูงใจ เป็นการสร้างแรงจูงใจให้ผู้เรียนสนใจอยากเรียนรู้ 
 2. ความสัมพันธ์ของการรับรู้กับการคาดหวัง ซึ่งผู้เรียนจะเลือกเรียนรู้สิ่งที่สอดคล้องกับความตั้งใจ 
ของตน 
 3. การปรับขยายการรับรู้เป็นการจัดขยายการรับรู้ ซึ่งมีทั้งการจ าระยะสั้น และการจ าระยะยาว 
 4. การสั่งสมสิ่งที่เป็นการเรียนรู ้เป็นการเก็บสะสมสิ่งที่เรียนรู้ให้คงอยู ่หรือเป็นการจ าระยะยาว 
ซึ่งคงทนถาวร 
 5. การระลึกจ าได้เป็นความสามารถที่ระลึกถึงสิ่งที่ได้เรียนรู้ไปแล้ว 



 6. การประยุกตใ์ช้ความรู้ เป็นความสามารถในการน าความรู้ หรือกฎเกณฑ์ที่ได้จากการเรียนรู้ 
ไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 
 7. การแสดงพฤตกิรรมตอบสนองการเรียนรู้ ผู้เรียนได้แสดงออกถึงความรู้ความสามารถที่ได้เรียนรู้มา 
 8. การแสดงผลย้อนกลับ เป็นการแจ้งผลการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้ทราบ เพื่อผู้เรียนจะได้เกิดก าลังใจ 
หรือปรับตัวเองให้ดีขึ้น 
 9. การฝังตวัในความจ าระยะยาว เป็นกระบวนการสร้างความสัมพันธร์ะหว่างสิ่งที่มีอยู่ในความจ า 
ระยะยาวกับสิ่งที่ตอ้งการจ า 
 วารินทร ์สายโอบเชื้อ และสุณีย์ ธิรดากร (2522 : 135-136) ได้จ าแนกชนิดของการจาออกเป็น 
4 ชนิด คือ 
 1. การระลึกถึงเหตุการณ์ในอดีตที่เกี่ยวโยงกัน (Reintegration) เมื่อมีเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นใหม่ ที่ 
คล้ายคลึงกัน ท าให้ระลกึถึงเหตุการณ์ในอดตีได ้
 2. การจ าได้ (Recognition) หมายถึง การจ าสิ่งที่เราพบในอดตีได ้ถ้าเราได้พบอีก 
 3. การระลึกได้ (Recall) เป็นการสร้างเหตุการณต์่าง ๆจากความจาและจาเหตุการณท์ี่สรา้งขึ้นได้ 
 4. การเรียนซ้ า (Relearning) คือความพยายามท าซ้ าๆ อ่านซ้ าๆ เพื่อต้องการให้สิ่งทีต่้องการจ า 
นั้นอยู่ในความทรงจ า 
 ชัยพร วิชชาวธุ (2525 : 287) จ าแนกระบบการจ าออกเป็น 3 ชนิดคือ 
 1.ระบบการจ าความรู้สึกสัมผัส (Sensory Memory) หมายถึง ความคงอยู่ของความรู้สึกสัมผัส 
หลังจากการเสนอสิ่งเร้าได้สิ้นสุดลง 
 2. ระบบความจ าระยะสัน้ (Short-Term Memory หรือ STM) หมายถึง การจ าหลังจากการรับรู ้
สิ่งเร้าที่ไดร้ับจนเกิดการรับรู้ แล้วจะอยู่ในความจ าระยะสั้น เราใช้การจ าระยะสั้นสาหรับการจ าชั่วคราว 
 3. ความจ าระยะยาว (Long-Term Memory หรือ LTM) ความจ าคงคนถาวร เราไม่รู้สึกในสิ่งที ่
จ าอยู ่แต่เมื่อต้องการใหห้รือมีสิ่งใดมาสะกิดใจกส็ามารถรื้อฟื้นได้ 

 ประโยชน์ของการจา มดีังนี้ 
 1. ท าให้เรียนรู้ในสิ่งใหมไ่ด้ด ีเข้าใจง่าย 
 2. ท าให้สามารถนาประสบการณ์ที่เรียนรู ้และจ าได้แล้วไปใช้ให้เกิดประโยชน์ในชีวิตประจ าวัน 
 3. ท าให้ประหยัดเวลาและก าลังงานในการเรียนรู้และการทางานต่างๆ ท าให้สามารถด ารงชีวติอยูใ่น
สังคมได้อย่างมีความสุขและประสบความส าเร็จ 
สุภัททา บิณฑะแพทย์ (2534 : 79-80) จ าแนกตัวแปรที่มีอิทธิพลต่อการจ าและยาวนานเป็น  5 ข้อ คือ 
 1. ความเข้มข้นของข้อมูล ข้อมูลที่ท าให้เกิดความกระทบกระเทือนทางอารมณ ์เช่น สิ่งท าให้เกิด 
ความดใีจมากหรือเสียใจมาก ก็จะทาให้จ าได้และยาวนานกว่าข้อมูลที่มีความเข้มข้นน้อย 
 2. ความส าคัญของข้อมูล ถ้าข้อมูลนั้นๆ มีความส าคัญต่อบุคคลมากก็จะยิ่งทาให้บุคคลพยายาม 
ที่จะจาให้ได้แม่นย า และจ าได้เป็นเวลานาน 
 3. ความเข้าใจในความหมายหรือล าดับข้ันตอน ในกรณีที่ข้อมูลมีความซับซ้อน การเข้าใจล าดับ 
ขั้นตอนและหยั่งเห็นก็จะท าให้จ าสิ่งนั้นได้แม่นย าและยาวนาน 
 4. ทักษะในการจ า ทักษะในการจ าได้ ได้แก่ การได้รับการฝึกฝนการจ าอยู่เสมอ มีการทดสอบและ 
ฝึกปฏิบัติทางด้านการจ า ก็จะท าให้เกิดเป็นความเคยชิน สามารถมีวิธีปฏิบัติการด้านการจาอย่างช านาญ 
และรวดเร็ว 
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 3. ระยะเวลาที่ใช้วัดความคงทนในการเรียนรู้ 
 นันนาลลี (Nunnaly. 1959 : 105-108) กล่าวว่า เพื่อก่อให้เกิดความคลาดเคลื่อนต่างๆ น้อยลงควรเว้น
ช่วงเวลาในการสอบซ้ าห่างกันอย่างน้อย 2 สัปดาห์ เพราะความเคยชินในการทาแบบทดสอบจะท าให้ค่า
สหสัมพันธ์ระหว่างคะแนนทั้งสองครั้งสูง 
 ชัยพร วิชชาวุธ (2525 : 118) ได้กล่าวว่า การศึกษาทบทวนสิ่งที่จ าได้อยู่แล้วซ้ าอีกจะช่วยให้ความจ า
ถาวรมากยิ่งข้ึน ช่วงระยะเวลาที่ความจ าระยะสั้นฝังตัวกลายเป็นความจ าระยะยาว หรือความคงทนในการจ าใน
เวลาประมาณ 14 วัน หลังจากได้เรียนรู้ผ่านไปแล้ว 
 ชวาล แพรัตกุล (2536 : 1) กล่าวว่าในการสอบซ้ าโดยใช้แบบทดสอบฉบับเดียวกันไปลองสอบกับกลุ่ม
บุคคลเดียวกัน เวลาในการทดสอบครั้งแรกและครั้งที่สองควรเว้นให้ห่างกันประมาณ 2-4 สัปดาห์กล่าวโดยสรุป 
ความคงทนในการเรียนรู้เป็นสิ่งที่มีประโยชน์ต่อผู้เรียน เพราะหากผู้เรียนจ าสิ่งที่เรียนรู้ไปแล้วได้อย่างดีก็จะน าสิ่ง
ที่ได้เรียนรู้ออกมาใช้ประโยชน์ได้เมื่อต้องการ การวิจัยครั้งนี้ จากแนวคิดดังกล่าวผู้วิจัยจึงใช้ระยะเวลา 3 สัปดาห์ 
เพื่อวัดความคงทนในการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์ เพราะความคงทนในการเรียนรู้เป็นปัจจัยส าคัญที่เป็นพื้นฐานใน
การเรียนระดับสูงของลาดับเนื้อหาที่ต่อเน่ืองต่อไป 
 เยี่ยม วรอินทร์ (2534 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาผลของการใช้แบบทดสอบย่อยแตกต่างกันและ การบอก
จุดประสงค์การเรียนรู้ ที่มีต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร ์กลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปีที ่6 กลุ่มโรงเรียนบึงนารอง สปอ. โพทะเล สปจ.พิจิตร จานวน 90 คน แบ่งเป็น 6 กลุ่มโดยกลุ่มที่ 1,2,3 ได้รับ
การบอกจุดประสงค์การเรียนรู้ก่อนการสอน กลุ่มที่ 4,5,6 ไม่ได้รับการบอกจุดประสงค์การเรียนรู้ก่อนการสอน 
และกลุ่มที่ 1 กับกลุ่มที่ 4 ได้รับการทดสอบย่อยด้วยแบบทดสอบเลือกตอบมีตัวถูกตัวเดียว กลุ่มที่ 2 กับกลุ่มที่ 5 
ได้รับการทดสอบย่อยด้วยแบบทดสอบเลือกตอบมีตัวถูกหลายตัว และกลุ่มที่ 3 กับกลุ่มที่ 6 ได้รับการทดสอบ
ย่อยด้วยแบบทดสอบเลือกตอบแบบไม่ก าหนดตัวถูกพบว่า 
 1. ปฏิสัมพันธ์ระหว่างการใช้แบบทดสอบย่อยที่ต่างกันกับการบอกจุดประสงค์การเรียนก่อน 
การสอน ไม่มีผลตอ่ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ 
 2. นักเรียนที่ได้รับการทดสอบย่อยที่ต่างกันมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญ 
ทางสถิติที่ระดับ .01 
 3. นักเรียนที่ได้รับการบอกและไม่บอกจุดประสงค์การเรียนรู้ก่อนการสอนมีผลสัมฤทธิ์ทาง 
การเรียนวิชาคณิตศาสตร์ที่แตกต่างกันอย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ 
 

2.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง คะแนนที่นักเรียนท าได้จากแบบทดสอบก่อนและหลังเรียนประจ า
หน่วยการเรียนรู้ แบบทดสอบกลางภาค และแบบทดสอบปลายภาค 
2.3 วิธีสอนแบบกระบวนการกลุ่ม  
 วิธีสอนแบบกระบวนการกลุ่ม หมายถึง การสอนโดยจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเป็นระบบกลุ่ม มีผู้น า 
ผู้ตาม แบ่งหน้าที่กันตามความเหมาะสม มีการช่วยเหลือเกื้อกูลกัน ท าให้งานที่มอบหมายส าเร็จลง  
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2.4 ผู้น า  
 ผู้น า คือ ผู้ที่ท าหน้าที่เป็นผู้น ากลุ่ม ให้สามารถท างานจนบรรลุเป้าหมายของกลุ่มได้  
 
2.5 สมาชิกกลุ่ม  
 สมาชิกกลุ่ม หมายถึง สมาชิกกลุ่มที่ดีนั้น จ าเป็นต้องมีความรู้ ความเข้าใจในบทบาทหน้าที่ของตน โดยรู้
ว่าตนควรจะท าอะไร ที่จะช่วยเอื้ออ านวยให้การท างานเป็นทีมบรรลุผลส าเร็จ  
2.6 กระบวนการท างาน 
  กระบวนการท างาน หมายถึง วิธีกลุ่มที่ใช้ในการท างาน ผลงานของกลุ่มจะออกมาดีมากน้อยเพียงใด
ขึ้นอยู่กับวิธีการและข้ันตอนที่กลุ่มใช้ในการท างานด้วย หากกลุ่มใช้วิธีการท างานที่เหมาะสมกับลักษณะงานและ
ลักษณะกลุ่มแล้ว ผลงานก็มักจะมีคุณภาพตามไปด้วย  
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บทที ่3 
ประชากรและกลุ่มตัวอย่างในการวิจัย 

 
การศกึษาครั้งนี้มีขอบเขตในการวิจัยในชั้นเรียน ดังนี้ 
 1. กลุ่มประชากร คือ นักเรียนวิทยาลัยการอาชพีวารินช าราบ ระดับประกาศนียบัตรวชิาชพีชั้นปีที่ 3  
ภาคเรียนที ่2 ปีการศึกษา 2568 จ านวน 1 ห้องเรียน 16 คน  
 2. ตัวแปรที่ต้องศึกษา  
  ตัวแปรต้น  วิธีการเรียนการสอนโดยวิธกีระบวนการมีสว่นร่วมในชั้นเรียน ซึ่งเน้นการฝึก 
ปฏิบัติด้วยกระบวนการกลุ่มและใบงานประกอบการเรียนรู้ภายในชั้นเรียน  
  ตัวแปรตาม  ผลสัมฤทธิ์ของการเรียนในรายวิชาประวัติศาสตร์ชาติไทย (รหัสวิชา2000 – 
1502) โดยเฉลี่ยร้อยล่ะ 80 ของจ านวนนักเรียนในชั้นเรียนมีระดับคะแนนสูงกว่า เกรด 3 
 
นิยามศัพท์  
 1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง คะแนนที่นักเรียนท าได้จากแบบทดสอบก่อนและหลังเรียนประจ า
หน่วยการเรียนรู ้แบบทดสอบกลางภาค และแบบทดสอบปลายภาค  
 2. วิธีสอนแบบกระบวนการกลุ่ม หมายถึง การสอนโดยจัดกจิกรรมการเรยีนการสอนเป็นระบบกลุ่ม มี
ผู้น า ผู้ตาม แบ่งหน้าที่กันตามความเหมาะสม มีการชว่ยเหลือเกื้อกูลกัน ท าให้งานที่มอบหมายส าเร็จลง  
 3. ผู้น า คือ ผู้ที่ท าหน้าทีเ่ป็นผู้น ากลุ่ม ให้สามารถท างานจนบรรลุเป้าหมายของกลุ่มได้  
 4. สมาชิกกลุ่ม หมายถึง สมาชิกกลุ่มทีด่ีนั้น จ าเป็นต้องมีความรู ้ความเข้าใจในบทบาทหน้าที่ของตน 
โดยรู้วา่ตนควรจะท าอะไร ที่จะช่วยเอื้ออ านวยให้การท างานเป็นทีมบรรลผุลส าเร็จ  
 5. กระบวนการท างาน หมายถึง วิธีกลุ่มทีใ่ช้ในการท างาน ผลงานของกลุ่มจะออกมาดีมากน้อยเพยีงใด
ขึ้นอยู่กับวิธีการและข้ันตอนที่กลุ่มใช้ในการท างานด้วย หากกลุ่มใชว้ิธีการท างานที่เหมาะสมกับลักษณะงานและ
ลักษณะกลุ่มแล้ว ผลงานก็มักจะมีคุณภาพตามไปด้วย 
 
วิธีด าเนินการวิจัย  
 1. เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บข้อมูล ได้แก่ แผนการจัดการเรียนรู้  ใบงานประกอบการเรียนรู ้ 
 2. เก็บรวบรวมข้อมูล เก็บคะแนนก่อน และหลังเรียนประจ าหน่วยการเรียนรู้ แบบทดสอบกลางภาค
     และแบบทดสอบปลายภาค  
 3. วิเคราะห์ข้อมูล  

 4. รายงานผล 
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การวิเคราะห์ข้อมูล 
  น าผลการประเมินความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาแต่ละหน่วยการเรียนรู้ คะแนนจากการท าแบบทดสอบ
กลางภาค , ปลายภาค ในรายวิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม โดยใช้กระบวนการกลุ่ม โดยใช้สถิตร้อยละ
และค่าเฉลี่ย  ( ) 
  
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 ผลการวิจัยจะเป็นประโยชน์ต่อครูผู้สอนและนักเรียนในรายวิชาอื่นๆ ในการเรียนโดยใช้วิธีการสอนแล้ว
สอบไปใช้ในการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนต่อไป 
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บทที่ 4 
วิธีด าเนินการวิจัย 

 
การศกึษาวจิัยครั้งนี้เป็นการศกึษาเพื่อการพัฒนาผลการเรียนรู้แบบกระบวนการกลุ่มเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนรายวิชาประวัติศาสตร์ชาติไทย (รหัสวิชา2000 – 1502) ภาคเรียนที่ 2 ปี การศกึษา 2568 
วิทยาลัยการอาชีพวารินช าราบ ในบทนี้กล่าวถึง การน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล และผลการวิเคราะห์ข้อมูล
ตามลาดับ ดังต่อไปน้ี 

ตารางที ่1 แสดงค่าความถี่และค่าร้อยละเกรดสงูกว่าเกรด 3 แต่ละห้องเรียน 
 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ภาคเรียนที ่2 ปีการศึกษา 2568 ของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชพี 
ชั้นปีที่ 3  แผนกวิชาคอมพิวเตอรธ์ุรกิจ  วิทยาลยัการอาชีพวารินช าราบ 

(รายวิชาประวัติศาสตร์ชาติไทย รหัสวิชา2000 – 1502) 
ห้องเรียน จ านวน

นักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวนนักเรียนตามระดบัผลการเรียน(คน) 
 

จ านวน
นักเรียน
ที่ได้
เกรด 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 

4      3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 มส. ขร. 

ปวช.3 
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ   

16 14 2 0 0 0 0 0 0 0 0 16 100 

 

จากตารางที ่1 แสดงว่านักเรียนที่เรียนวิชาประวตัิศาสตร์ชาติไทย (รหัสวิชา2000 – 1502) มีคะแนนสูงกว่า
เกรด 3 ดังนี้  
 ปวช.3 คอมพิวเตอรธ์ุรกจิ  จ านวนนักเรียนทั้งหมด 16 คน ได้คะแนนสูงกว่าเกรด 3 จ านวน 16 คน คิด
เป็นร้อยละ 100 

ตารางที ่2 แสดงค่าความถี่และค่าร้อยละของนักเรียนทั้งหมดที่ได้เกรดสูงกว่าเกรด 3 

ท่ี ห้องเรียน จ านวน ร้อยละ 
1 ที่มีคะแนนสูงกว่าเกรด 3 16 100 
2 ต่ ากว่าเกรด 3 - - 

รวม 16 100 
 

จากตารางที ่2 แสดงว่านักเรียนที่เรียนวิชาประวตัิศาสตร์ชาติไทย (รหัสวิชา2000 – 1502)  ส่วนใหญ่มีคะแนน
สูงกว่าเกรด 3 จ านวน 16 คน คิดเป็นร้อยละ 100  
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บทที่ 5 
สรุปผลการศึกษาวิจัย 

 
 จากการด าเนินการวิจัยในชั้นเรียนผลการเรียนรู้แบบกระบวนการกลุ่มภายในชั้นเรียนร่วมกันเพื่อให้เกิด
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาประวัติศาสตร์ชาติไทย (รหัสวิชา2000 – 1502)  ของนักเรียนระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพ ชั้นปีที่ 3  แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ วิทยาลัยการอาชีพวารินช าราบ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาการ
เรียนการสอนวิชาประวัติศาสตร์ชาติไทย (รหัสวิชา2000 – 1502)  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปีที่ 3     
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2568 โดยวิธีกระบวนการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมในชั้นเรียน ซึ่งเน้นในการฝึกปฏิบัติ
ด้วยกระบวนการกลุ่มและใบงานประกอบการเรียนรู้ภายในชั้นเรียน สถิติที่ใช้คือ ค่าความถี่ และค่าร้อยละ 
พบว่านักเรียนที่เรียนโดยใช้การเรียนรู้แบบกระบวนการกลุ่มมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาประวัติศาสตร์ชาติไทย   
(รหัสวิชา2000 – 1502)  สูงขึ้น คิดเป็นร้อยละ 100 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่ตั้งไว้ แสดงว่าการเรียนการสอนโดยใช้
กระบวนการกลุ่มช่วยพัฒนาการเรียนการสอนสูงข้ึน 

อภิปรายผลการศึกษา 

  จากการศึกษาเรื่องผลการเรียนรู้แบบกระบวนการกลุ่มภายในชั้นเรียนร่วมกันเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนรายวิชาประวัติศาสตร์ชาติไทย (รหัสวิชา2000 – 1502)  ของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
ชั้นปีที่ 1 อภิปรายผลได้ดังนี้ จากการสอนโดยใช้กระบวนการกลุ่มแล้วเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
ประวัติศาสตร์ชาติไทย พบว่าผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น ตามวัตถุประสงค์ที่ต้องการ นักเรียนมีพัฒนาการ
และสามารถเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสมสอดคล้องกับแนวคิดทฤษฎีของ เคิร์ท เลวิน กล่าวโดยสรุปดังนี้ การ
รวมกลุ่มจะเกิดปฏิสัมพันธ์ระหว่างสมาชิกในกลุ่มในด้านการกระท า ความรู้สึก ความคิด สมาชิกจะมีการปรับตัว
เข้าหากัน พยายามช่วยกันท างาน โดยอาศัยความสามารถของแต่ละบุคคล ซึ่งจะท าให้การปฏิบัติงานล่วงไปได้
ตามเป้าหมายของกลุ่ม และสอดคล้องกับเทคนิคคู่คิดร่วม (Think Pair Share) เป็นเทคนิคที่เริ่มจากปัญหาที่
ครูผู้สอนก าหนดนักเรียนแต่ละคนคิดหาค าตอบด้วยตนเองก่อนแล้วน าค าตอบไปอภิปรายกับเพื่อนที่เป็นคู่  
จากนั้นจึงน าค าตอบของแต่ละคู่มาอภิปรายพร้อมกันเป็นกลุ่ม เมื่อมั่นใจว่าค าตอบของตนเองถูกต้องหรือดีที่สุด 
จึงน าค าตอบมาเล่าให้เพื่อนทั้งชั้นเรียนฟัง ซึ่งเป็นกระบวนการที่ผู้เรียนค้นพบด้วยตนเอง ผู้เรียนมีโอกาสเรียนรู้
เน้ือหาวิชา จากการมีส่วนร่วมในกิจกรรม ซึ่งจะช่วยให้ผู้เรียนเกิดความเข้าใจอย่างลึกซึ้ง จดจ าได้ดี อันจะน าไปสู่
การปรับเปลี่ยนเจตคติและพฤติกรรมของตนได้รวมทั้งสามารถน าไปสู่การพัฒนาบุคลิกภาพทุกด้านของผู้เรียน
จากเหตุผลดังกล่าวนี้ส่งผลให้นักเรียนที่เรียนด้วยกระบวนกลุ่มภายในชั้นเรียนร่วมกันเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของการวิจัย คือนักเรียนประมาณร้อยละ 100 มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนในระดับคะแนนมากกว่า 80 คะแนนคือสูงกว่าระดับเกรด 3  
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ข้อเสนอแนะ 

  1. จากผลการศึกษาแสดงว่าการเรียนการสอนแบบกระบวนการกลุ่มภายในชั้นเรียนร่วมกันให้
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาประวัติศาสตร์ชาติไทย (รหัสวิชา2000 – 1502) สูงข้ึน ดังนั้นครูผูส้อนควรน า
วิธีการสอนแบบกระบวนการกลุ่มไปใชใ้นการเรียนการสอนเพื่อชว่ยพัฒนาการเรียนการสอน  
 2. ศึกษารูปแบบการสอนแบบร่วมมือแบบอื่น ๆ เช่นการเรียนแบบร่วมมือ Jigsaw ที่มีต่อผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนเพื่อเป็นแนวทางให้ผู้สอนจัดการเรียนการสอนที่แตกต่างจากการเรียนการสอนในห้อง
ปกติ 
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ภาคผนวก 
แบบบันทึกผลการเรียนของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปีที่ 3  
แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ วิทยาลัยการอาชีพวารินช าราบ  ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2568 
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แบบบันทึกผลการเรียนวิทยาลัยการอาชีพวารินชําราบ แบบขออนุมัติผลการเรียน

เรียน ผูอํานวยการ

จํานวนผูเรียนไดระดับผลการเรียนตาง ๆ ดังนี้

ภาคเรียนที่ 2/2568

ระดับ ปวช.3  กลุมเรียน 662020401:คอมพิวเตอรธุรกิจ

รายวิชา 20000-1502 : ประวัติศาสตรชาติไทย ระดับคะแนน เกณฑ จํานวน (คน)

เลขประจําตัว ชื่อ - สกุล จิต
พ

ิสัย

4.0 ดีเยี่ยม 14
23.5 ดีมาก

ดี 03.0
2.5 ดีพอใช 0
2.0 0พอใช

ออน 01.5
ออนมาก 01.0
ขั้นตํ่า 00

0ม.ส ไมสมบูรณ
ขาดเรียน 0ข.ร.

0ผาน
ไมผาน 0

16รวม

ผ.
ม.ผ.

ทด
สอ

บ

ภา
ระ

งา
น

กล
าง

ภา
ค

ปล
าย

ภา
ค

เกรด

20

ครูผูสอน นางสาวยศวดี  คํางาม

10 40 10 20

(นางสาวยศวดี  คํางาม)

ความเห็นหัวหนาแผนกวิชา
ไดตรวจสอบผลประเมินผลการเรียน
ถูกตองครบถวนแลว

(ลงชื่อ).....................................................
(นางสาวกาญจนา ศีลใหอยูสุข)

ความเห็นหัวหนางานวัดผลและประเมินผล
ตรวจสอบรายละเอียดแลวถูกตอง

(ลงชื่อ).....................................................
(นางสาวยลธิดา  โกลี)

ความคิดเห็นรองผูอํานวยการฝายวิชาการ
ควรพิจารณาอนุมัติ

(ลงชื่อ).....................................................
( นายธฤบดี  ออนนอม )

ความเห็นผูอํานวยการวิทยาลัย

อนุมัติ

(ลงชื่อ).....................................................
(นางสุวนิจ  สุริยพันตรี)

นางสาวจิราภรณ  นาราสา66202040001 4.09116 10 40 9 16

นายกิตติยะ  บุญวิจิตร66202040002 4.08517 8 38 8 14

นางสาวชนมนิภา  ปญญาภู66202040004 4.08313 8 35 10 17

นางสาวชลิตา  บุญสงา66202040005 4.09317 10 40 8 18

นายฐิติกาญจน  เพ็ญชาลี66202040006 4.08417 3 40 9 15

นายณัฏฐภัทร  สงคจันทร66202040007 4.08817 8 38 8 17

นายธนกร  วงษาเลิศ66202040008 4.08717 8 40 7 15

นายปราโมทย  กุวงษา66202040011 4.09017 8 40 8 17

นายพงศกร  สกุลทรัพย66202040012 4.08317 3 39 9 15

นางสาวภัทรวดี  โทพิลา66202040013 4.08313 10 36 9 15

นางสาวลักษณา  ดวงโสภา66202040014 4.09618 10 40 10 18

นายอภิชาติ  สําราญรื่น66202040016 4.08817 7 40 9 15

นายณัฐพงษ  คงคาพันธ66202040017 3.57814 3 38 10 13

นางสาวเขมนิจ  มาลีศรี66202040020 4.08816 8 38 10 16

นายชัชนันท  มูลภักดิ์66202040021 3.57514 3 37 10 11

นางสาวธัญลักษณ  อางคําหงษ66202040022 4.08613 10 38 9 16

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติ

(ลงชื่อ)........................................... ครูผูสอน

คะแนนรวม

100

ข.ส. ขาดสอบ 0
ขาดปฏิบัติข.ป. 0
หลังกําหนด 0ถ.ล.

0ถ.น. ในกําหนด


